PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE

Estado do Parana

Avenida Munhoz da Rocha, 605 - Fone (0xx44) 3332 1222 - Telefax 3332 1283
CNPJ 76.970.359/0001-53

www.itaguaje.pr.gov.br

ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

Nome completo: Flavia Felix de Souza

Rg: Data de Orgao
10. NI 20 expedigao:04/04/2006 Expedidor:SSP

CPF: 0-75

Enderego: Rua das Dalias, n°97
Bairro: Jardim das Flores

Telefone: celular: (44) (RS2

Email: flafelixsouz@gmail.com

UNIDADE ESCOLAR PLEITEADA
Centro de Educagédo Municipal Menino Jesus

Data: 24 /14 /24
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ANEXO Il
MODELO DA PROPOSTA PEDAGOGICA

DADOS DA ESCOLA:

Nome da Instituicdo: Centro de Educagio Municipal Infantil Menino Jesus

Enderego: Rua Parana

N° 626 Cep: 86670-000 Telefone: (44)3332-1165

Areas de ensino:

Numeros de turmas: 15 turmas

Total de professores: 26 professores

Total de servidores gerais: 12 servigos gerais

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome completo: Flavia Felix de Souza

Enderego: Rua Das Dalias, n° 97, Jardim das Flores, ltaguajé Pr.

Formagéo Académica: Magistério, Licenciatura Plena em Pedagogia

P6s- Graduagdo: Gestéo Escolar, Eja, Educaggo Especial e Psicopedagogia.
Fungéo atual: Professora, concursada 40h

Telefone:(44)998566982
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1- APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

O Centro Municipal de Educagéo Infantil Menino Jesus esta localizado na rua Parana,
numero 626 foi fundado em 20 de maio de 1977 atende em dois turnos sendo que as
criangas tém a opgéo de estudar em turno integral recebendo preferencialmente filhos
de familias que trabalham fora como: frigorificos, granja de frango, usinas de alcool e
acucar, pequenos comeércios na cidade e diaristas.

A educagdo infantii desempenha um papel fundamental no desenvolvimento das
habilidades cognitivas, sécio emocionais e motoras das criangas, além de ser um
periodo crucial para a formag&o de uma base sélida para o aprendizado futuro. Por
isso, & essencial que os gestores e profissionais envolvidos nessa etapa estejam
comprometidos em proporcionar uma experiéncia educacional de qualidade. Visando
a formagéo integral da crianga em todos os seus aspectos fisicos, afetivos, cognitivos,
éticos, estéticos e sociais ofertando mdltiplas experiéncias e oportunidades de
aprendizagem, construidos por meio de diferentes linguagens.

O curriculo abrangente e atualizado fornece conhecimentos e habilidades
fundamentais para as criangas. A criagdo de um ambiente acolhedor e seguro €
indispensavel para que as criangas se sintam confortaveis, estimuladas e confiantes
em seu processo de aprendizado. Estabelecer protocolos de seguranga, promovemos
a inclus@o e valorizagdo da diversidade, bem como investir em recursos e materiais
pedagogicos adequados e melhoria do espaco.

Este documento traca o perfil da escola conferindo-lhe identidade prépria, norteando
0 gerenciamento das agdes escolares e operacionalizando a proposta pedagbgica e
administrativa. Contém as intengdes manifestadas no Projeto Politico Pedagoégico
elaborado e atualizado, contemplando as necessidades e especificidades da escola,
sempre de maneira colaborativa para que todos possam identificar problemas, propor
solugdes, compartilhar experiéncias e apresentar propostas. Além do PPP, o plano de
gestdo deve ter como base o Plano Municipal de Educagédo, Regimento Escolar e as
Competéncias Gerais da BNCC e a legislagao vigente. Sempre pautadas na lei maior,
a Lei n®9.394 LDB: Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

De acordo com o Regimento Escolar (2021, p.11) afirma que:

Art. 4°- Art. 4° - A instituicdo de ensino objetiva implementar e acompanhar
o desenvolvimento do seu Projeto Politico-Pedagégico/Proposta
Pedagégica Curricular; elaborado coletivamente, com
observancia aos principios democraticos, submetido a
apreciacéo e aprovagdo do Conselho Escolar e homologado
pela mantenedora.

Na estruturagéo deste plano buscou-se aprofundar o conhecimento e planejar uma
gestdo democratica para uma melhor qualidade no ambito escolar. Implementando
praticas de gestao participativa: fomentar uma gestdo democrética, aberta ao dialogo
e a participagéo de todos os profissionais da instituigdo, incentivando a colaboragéo,
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a tomada de decisé&o conjunta e a busca por solugdes inovadoras, visando & constante
melhoria do plano gestor e da qualidade da educacao infantil oferecida.
Os profissionais que exercem cargos de direcdo, administragdo, coordenagado

pedagégica, corpo docente e equipe de apoio. Segundo o Projeto Politico-
Pedagégico (2021, p.6):

Os gestores, diretor, coordenadores, professores,
funcionarios, Conselho Escolar, e demais
representantes da comunidade s&o participantes de um
processo coletivo, que exerce papel fundamental no
sentido de garantir que a instituicio de educaco infantil
realize um trabalho organizado com objetivo de
contribuir para uma educagéo de qualidade.

A Proposta explicitada nesse plano de gestéo foi desenvolvida com base no contexto
do Centro de Educagdo Infantil Menino Jesus, considerando as necessidades e
sugestdes para uma educagéo integral, inovadora e inclusiva onde possibilita a
participacdo de toda a comunidade escolar.

2- DIAGNOSTICO DA ESCOLA

DIMENSAO SOCIOECONOMICA

A Creche Menino Jesus foi criada em vinte de maio de mil novecentos e setenta e sete
pelo prefeito José C. Matias com o objetivo de atender as maes que estavam
ingressando no mercado de trabalho e as criangas carentes.

A nomenclatura foi modificada para Centro de Educagéo Infantil Menino Jesus, gque

esta situado na rua Parana nimero 626 no centro da cidade de Itaguaje PR.Hoje
atende criangas provenientes de familias que residem no municipio. Os pais em sua
maioria trabalham fora do municipio como: frigorifico, granja de frango, usina de
agucar e alcool. A outra parte trabalha na agricultura, empregos publicos e diaristas.
Lembrando que a oferta podera se dar a todas as familias que procuram a CME],
seguindo os critérios previstos no Regimento Interno da Instituicado.
As familias tém uma imagem positiva da escola, depositam confianga, respeito e
reconhecimento diante do fazer pedagégico realizado, sabem que a crianga no Centro
Municipal de Educagédo infantil sdo estimuladas e tem a oportunidade de explorar,
construir significagdes, desenvolver sua autonomia e identidade e proporcionando até
mesmo um atendimento social..

DIMENSAO PEDAGOGICA

Nosso CMEI é comprometido em promover o desenvolvimento integral.

A Educag&o infantil &€ a primeira etapa da Educacio Basica, onde a crianga vivencia
uma complexa fase do desenvolvimento humano, que abrange os aspectos
intelectual, emocional e social. Para atingir tais objetivos. A referida Instituicdo de
Educagdo Infantil, estimula e cria oportunidade para a crianga explorar, construir
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significagées, que desenvolve sua autonomia e identidade e proporciona até mesmo
um atendimento social.

A colaboragdo entre educadores, familias e a comunidade desempenha um papel
importante na dimensdo pedagégica deste Centro de Educagédo Infanti. O
compartilhamento de informag&es e a comunicagdo aberta ajudam a garantir que a
crianga possa receber um apoio consistente em todos os ambientes em que ela
interage. Com a inclusdo na gestdo escolar refere-se a garantia de igualdade,
oportunidades e acesso & educagdo para todos os alunos, independentemente de
suas caracteristicas, habilidades ou necessidades. Isso envolve a implementagdo de
politicas e praticas inclusivas: adaptagéo curricular, provisdo de recursos e suportes
adequados, formagéo de professores, promogéo da diversidade e combate a qualquer
forma de discriminagdo ou exclusdo. O objetivo & criar um ambiente educacional
inclusivo e acolhedor para todos os estudantes.

Os educadores na educagio infantil desempenham um papel fundamental na criacio
de um ambiente pedagégico eficaz. Eles sdo responsaveis por atividades planejadas
que promovam o desenvolvimento das habilidades motoras, cognitivas, sociais e
emocionais das criangas. Isso pode incluir jogos, brincadeiras, atividades artisticas,
musicas e histérias, que sdo ferramentas valiosas para o aprendizado na primeira
infancia.

E previsto no calendério escolar para Educacgéo Infantil, 1600 horas para integral e
800 horas para periodo parcial, distribuidas em trimestres com um total minimo de 200
dias de trabalho educacional, férias escolares, recessos, feriados e formacéo
continuada dos profissionais. Sendo feito o acompanhamento da hora-atividade
enquanto espago de interagdo, discussdo e mediagdo, entre equipe pedagédgica e
professores, visando a melhoria da aprendizagem dos estudantes, permitindo maior
troca de experiéncias e consequentemente crescimento para o professor em sua
pratica diaria.

Quanto ao sistema de avaliagéo na Educagdo Infantil constitui-se de duas principais
caracteristicas: a observag&o e o registro. O registro diario com as observagdes de
sondagens, impressdes, fotografias, videos e outros, podem compor um rico material
de reflexdo e ajuda a observar as conquistas e dificuldades, com o objetivo de
repensar a pratica e fazer os encaminhamentos com metodologias diferenciadas que
assegurem o desenvolvimento integral da crianga. No parecer descritivo, o professor
devera sempre apontar aquilo que a crianca desenvolve no seu cotidiano
descrevendo os aspectos para os quais precisa de apoio. Os registros realizados
pelo professor deverdo ser acumulativos apontando os avangos e os retrocessos que
fazem parte do desenvolvimento infantil.

O conselho de Classe é um 6rgéo, representado pela comunidade escolar local, de
natureza deliberativa, consultiva, avaliativa, fiscalizadora e mobilizadora sobre a
organizagdo do trabalho pedagégico administrativo, financeiro e disciplinar da
instituicdo em conformidade com as politicas e diretrizes educacionais da Secretaria
da Educacéo.
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A fungdo do conselho de classe € de reunir todos os professores equipe pedagdgica,
diretor da instituigéo a cada trimestre para, avaliar e analisar, as praticas pedagdgicas
e o desempenho das criangas em cada turma e indicar alternativas para melhorar o
processo de ensino aprendizagem, o conselho de classe & fundamental para o
aprimoramento constante da instituigao.

O Centro de Educagéo Menino Infantil Menino Jesus realiza algumas atividades ou
eventos em parceria. Destaca-se: reunides pedagégicas, planejamento de atividades
escolares, calendario escolar, festas escolares, festa Juninas, reunides de pais,
homenagens civicas. Porém os pais ndo sao participativos nas reunides, mas sdo
participativos em eventos escolares.

O plano foi elaborado para garantir o direito das criangas a aprendizagem significativa,
utilizando projetos que visam promover o desenvolvimento das multiplas dimensdes e
introduzir aulas ludicas, dindmicas, criativas e divertidas. A confianga, o afeto, o
respeito, a empatia entre professores e criancas sdo essenciais para uma
aprendizagem bem-sucedida e um ambiente acolhedor. Proporcionar um ambiente
adequado e acolhedor aos profissionais, respeitando suas necessidades, desejos e
duvidas, e sempre que possivel proporcionar momentos de interagdo e relaxamento
para promover a saude fisica e mental, bem como incentivar a participar de formagdes
continuadas que se faz necessaria para consolidar com as mudancgas que ocorre na
educagéo, este processo de formagéo é continuo e inacabado os mesmos devem se
manter abertos a novas concepgdes, aprimorar seus conhecimentos, vinculando a
teoria com a pratica, fortalecendo a equipe e melhorando a qualidade do ensino
ofertado.

DIMENSAO ADMINISTRATIVA

Na dimens&o administrativa na Educagdo Infantil desempenha um papel fundamental
na organizagdo, gestdo e eficacia da instituido de ensino especificas para criangas
em suas primeiras fases de vida. Abrangendo uma série de elementos administrativos
€ organizacionais que sao essenciais para o bom funcionamento da instituicdo de
educacéo infantil. O Centro de Educagéo Infantil Menino Jesus atende criangas de 0
a 5 anos de idade, a maioria reside na cidade e uma pequena parte na zona rural,
sitios, fazendas ou assentamentos, € a Unica escola que oferta a educagao infantil no
municipio. Atualmente algumas familias, ndo dependem somente dos programas do
governo, muitas estdo buscando mudangas na qualidade de vida. As familias tém
uma imagem positiva da escola, depositam confiancga, respeito e reconhecimento
diante do fazer pedagdgico realizado, sabem que a crianga no Centro Municipal de
Educagéo infantil sdo estimuladas e tem a oportunidade de explorar, construir
significagbes, desenvolver sua autonomia e identidade e proporcionando até mesmo
um atendimento social.

Os profissionais que atuam na instituigdo em sua maioria sdo graduados e com
especializagdo, prédio adaptado para educagdo infantil, opcdo de atendimento
atendendo as particularidades das familias ofertando em tempo integral e parcial A
alimentag&o das criangas é de 6tima qualidade, ofertando o cardapio semanalmente
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Organizagéo do tempo e espacos: A organizacao da rotina das atividades da crianga
na instituicdo de educacao infantil € um aspecto de suma importancia. Essa deve ser
pensada a partir do planejamento feito pela equipe pedagodgica e professores,
traduzida no plano de trabalho ou de propostas, possibilitando a crianga seguranca e
dominio do espago e do tempo que passa na instituicdo. O regime de funcionamento
integral € no minimo de sete horas sendo que no CMEI Menino Jesus & ofertado das
8:00 as 17:00 e parcial das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas sem horario para
recreio. Nosso espago fisico & grande, com salas amplas individuais com banheiros,
parques para diversas faixa etaria, refeitério e quadra esportiva coberta . E
disponibilizado materiais que sdo necessarios durante todo o ano letivo, como
televisdo, caixas de som, computadores, impressoras, brinquedos pedagégicos,
materiais pedagdégicos, um pequeno acervo de livros para contacao de historias, livros
didaticos, fantoches, entre outros.

Clima organizacional: O clima organizacional refere-se ao ambiente de trabalho, a
cultura e as relagSes interpessoais dentro de uma instituicio de educacgao infantil. No
CMEI a comunicagéo é eficaz, aberta e transparente, o que € essencial para manter
um clima organizacional saudavel. Essa comunicagdo clara ajuda a evitar mal-
entendidos, promover o engajamento dos pais e garantir que todos estejam alinhados
com os objetivos educacionais. Tentamos manter um clima positivo e saudavel
valorizando a colaboragao e o trabalho em equipe. Valorizamos a comunicagdo, a
colaboragao, o apoio aos profissionais, a segurancga das criangas e o aprendizado
continuo contribuindo para o sucesso da instituicdo e, o mais importante, para o bem-
estar das criangas aqui atendidas. No inicio do ano acontece uma reuniso com todos
os profissionais do CMEI repassando itens como a organizagao da instituicéo, rotina,
recepgéo das criancas, atendimento as familias e outros assuntos pertinente.
DIMENSAO FINANCEIRA

O CMEI possui a APMF ( Associagdo de Pais e Mestres e Funcionarios) eleita pelos
pais e profissionais da escola, com CNPJ, conta bancaria e recursos préprios. Além
dos recursos oriundos de verbas disponibilizadas pelo Governo Federal através do
Programa Dinheiro Direto na Escola PDDE .As aquisigbes com esses recursos sdo
discutidas e elencadas de forma participativa e as decisdes sobre os gastos sdo
tomadas no coletivo. Para toda e qualquer compra se faz necessario realizar a
prestacdo de contas, seguindo os critérios exigidos pela legislacgo, além da APMF
que administra a associagao, fiscalizando assidua e minuciosamente, as medidas que
sdo planejadas com a participagdo da comunidade escolar, implementadas de forma
transparente, eficiente e responsavel. A aquisicdo de materiais diversos e
pedagégicos, reparagdo de instalagdes e investimento de mobiliarios é solicitado a
Secretaria Municipal de Educagdo de Itaguajé. O Conselho Escolar & um 6rgao
colegiado, representativo da comunidade escolar local, de natureza deliberativa,
consultiva, avaliativa, fiscalizadora e mobilizadora sobre a organizagdo do trabalho
pedagdgico administrativo, financeiro e disciplinar da instituicdo em conformidade com
as politicas e diretrizes educacionais da Secretaria da Educacao.
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Todos esses recursos serdo aplicados de forma coerente, democratica, transparente,
responsavel e ética, envolvendo sempre prestacdo de contas e esclarecimentos a toda
comunidades escolar. Ressaltando que reformas, ampliagbes e aquisicdo de
implementagdes maiores s séo possiveis pela Secretaria de Educacgao, através da
Prefeitura Municipal com seus planos, verbas e recursos disponiveis.

DIMENSAO FiSICA

A instituicdo possui recepgao, sala da secretaria, com impressora multifuncional,
computador, arquivos de ago, armdrios de aco, mesas, cadeiras e um balcdo que faz
separacdo entre secretaria e recepgdo, sala da direcdo com computador, mesas,
cadeiras e armario. As salas amplas onde ha colchées, espelho, bergos, televisao,
cadeira e mesa para professores e brinquedos. No banheiro com sanitario para
funcionarios banheira, balcdo, espelho, estante, suporte para bolsas e area coberta
para circulagé@o dos bebés. E as salas de aula para as criangas maiores que possuem
armarios, mesas, cadeiras, ventilador, espelho e algumas possuem ar condicionado.
Sala para docentes com mesa cadeiras computador, armario estante de livros para
pesquisa, alguns jogos brinquedos tem também sala de televisdo. Refeitério com
mesas, bancos adaptados, cadeiras, cozinha com mesas, cadeiras, geladeiras,
armarios, fogdes e pias, onde sdo preparados os alimentos, que atendem as
exigéncias nutricionais, higiene e seguranca. Instalagdes sanitarias, para uso das
criangas e outro para uso dos funcionarios.

Na sala de atendimento pedagégico ficam guardadas os materiais pedagdgicos e na
sala dos professores contém mesas, cadeiras, computador, impressora, arquivo,
estante de livros para pesquisa e alguns jogos e brinquedos. O patio onde sdo servidas
as refeicdes para as turmas do infantil 4 e 5 é usado também para fazer atividades
recreativas, apresentagdes, cantinho da leitura onde os professores levam as criangas
para fazer contagéo de histérias. H4 uma quadra esportiva coberta, e nela possui
bebedouro, banheiros, e arquibancadas para acomodacéo das pessoas. Tem também
2 parquinhos ao ar livre com varios brinquedos escorregador, balango gangorra,
cavalinhos, gira-gira entre outros e um espago com 4rea calgada que ficam os
brinquedos recreativos para as criangas menores.

3- METAS E AGOES
Dimensdo Pedagégica :

Meta 1:

» Realizagdo de uma gestdo participativa, estimulando o desenvolvimento
individual e coletivo.

Acodes:

» Manter contato, comunicar-se e trocar experiéncias com diretores de outras
escolas, principalmente no ambito municipal.
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» Proporcionar momentos para que a equipe tenha um espago de socializagdo
para estudos, debate de ideias e troca de experiéncias, bem como encontros
para confraternizagéo.

« Incentivar um clima escolar propicio. Na medida do possivel, promovendo
ambientes colaborativos nos locais de aprendizagem

Meta 2:

+ Estimular a participagédo dos pais no ambiente escolar, bem como conhecer a
organizagado do ambiente escolar.

Acdes:
« Facilitar a comunicag&o entre escola e familia, aproveitando para isso os meios
tecnolégicos existentes.
» Possibilitar aos pais o conhecimento e a compreensao do trabalho realizado na
escola, além de demonstrar a importancia da participagdo da familia na vida
escolar de seus filhos.

Meta 3:

» Promogéo de parcerias com entidades e outros profissionais com o objetivo de
proporcionar a formagéo continuada da equipe escolar:

Acoes:
« Incentivar, apoiar e viabilizar a formagéo continuada do corpo docente da
escola, focando na aprendizagem de qualidade.
 Estabelecer parcerias com outras Instituigdes de ensino, buscando inovagdes
académicas. ‘

Meta 4:
« Atualizagéo do Projeto Politico Pedagégico (PPP) adequando-o0 a realidade
escolar e legislacéo vigente.
Acoes:
 Organizar um grupo de trabalho para revisar o PPP, garantindo a participagao
de toda comunidade escolar.
+ Promover encontros trimestrais para a discussdo e definicdo dos projetos a
serem desenvolvidos e acrescentados no documento.
» Elaborar um curriculo inclusivo, que contemple a diversidade de
conhecimentos, habilidades e competéncias dos alunos.

Dimensdo Administrativa:

Meta 1:
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» Desenvolver com a Equipe Escolar momentos de discussdo sobre como
melhorar e resolver problemas que surgem no cotidiano.

Acdes:
» Promover reunibes e assembleias para discussdo sobre temas, metas que
visem otimizar a relagéo de ensino aprendizagem.
« Envolver todos os profissionais atuantes na escola para elaboragio da proposta
educacional, de projetos e atividades.
« Conhecimento e cumprimento da legislag&o vigente.

Meta 2

Educacéo Infantil de qualidade, assegurando as criangas matriculadas nesta unidade

de ensino a oportunidade de vivenciar experiéncias importantes para 0 seu
desenvolvimento integral.
Acoes

» Favorecer um ambiente aconchegante, seguro e acolhedor para as criangas.
» Proporcionar momentos de interagdo entre a familia e as criangas no C.M.E.|.

» Incentivar a familia para que sejam mais presentes na vida escolar dos seus
filhos.

Meta 3

« Conduzir e apoiar o planejamento pedagégico.
Acoes

« Criar estratégias para encorajar o desenvolvimento dos pais ou responsaveis
no processo de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes.

» Incentivar, apoiar e viabilizar a formag&o continuada do corpo docente da
escola, focalizando no ensino aprendizagem de qualidade.

Meta 4

« Continuar a oferecer as criangas carddpios com alimentos nutritivos
acompanhados pela nutricionista.

Agoes

« Criar habitos de higiene e boa alimentagéo para melhor adaptagdo com o meio
em que vive e para conservagéo de sua salde.

» Desenvolver capacidade de identificar, perceber estimulos gustativos, tendo a
percepcao de diferentes sabores.

 Incentivar a formagéo de habitos saudaveis nas criancas do C.M.E.|.

« Cardapios que busquem atender as necessidades nutricionais dos alunos.
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Dimensao Financeira:

Meta 1

» Aplicagdo dos recursos do PDDE, de forma eficiente, democratica e
transparente.

Acgoes

« Conversar com a equipe da escola para discutir e definir a aplicagdo dos
recursos.

« Aquisicdo de materiais pedagdgicos sempre que se fizer necessario e
brinquedos diversos.

Meta 2

« Aplicagéo dos recursos financeiros com transparéncia e de forma legal
Acdes

« Fazer um levantamento em conjunto com a comunidade escolar, para
diagnosticar as necessidades materiais da escola, alunos e professores. E
fundamental que sejam observadas as orientagdes para o investimento dos
recursos (capital e custeio). *

« Aquisigdo do material solicitado, mediante trés orcamentos.

« Divulgar e prestar contas de todas as captacdes de recursos.

Dimensédo Fisica:
Meta 1

+ Conscientizagédo para a conservacédo do espaco fisico do C.M.E.| durante a
vigéncia do plano.

Acgdes

« Conversar e conscientizar toda a comunidade escolar sobre os cuidados com
os bens coletivos;

» Cuidar diariamente dos espagos fisicos, bem como o mobili4rio desta unidade
escolar.

Meta 2
» Sensibilizar a comunidade escolar para o bom uso do espago fisico da escola.
Agoes

« Adequar os espagos fisicos do estabelecimento escolar, proporcionando
acessibilidade.
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» Comunicar sempre que necessario os érgéos superiores com relagdo aos
problemas, solicitando reparos e manutencgao.

4- VIABILIDADE

A avaliagdo do plano de gestdo escolar devera ocorter continuamente, de forma
democratica e periédica no decorrer do ano letivo envolvendo a comunidade escalar,
através de registro de criticas e sugestdes, sempre baseados nos processos de
tomada de decisdes verificando quais estdo dando certo e o que precisa ser revisto e
melhorado. A avaliagdo sera de grande importancia vendo os avangos e retrocessos
como um todo e na sua importancia em relagdo a comunidade que esta inserida. Por
se tratar de uma pratica coletiva, certamente havera valorizagdo da opinido dos
envolvidos, priorizando o didlogo, promovendo a autonomia e formagéo plena dos
individuo. Nesse sentido, permite-se contemplar uma melhor organizagdo do coletivo
da escola, com vistas a uma gestdo participativa, a qual permite & comunidade escolar
vivenciar as experiéncias, para entdo poder mobilizar, criar e propor alternativas frente
as necessidades existentes e aos problemas que possam surgir.

Para alcancar esses resultados o plano gestor visa atender as necessidades nao sé
dos profissionais envolvidos, mas também dos publicos-alvo da instituicdo, e alcangar
uma gestao democratica.
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